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. -.Qﬁﬁrl'éuft einem Geschaftsfiihrer
‘ein Fehler, kann er mitunter
personlich haftbar gemacht werden.

Auf der Hut sein

Es ist ein weit verbreitetes Missverstandnis, dass ein Geschéftsflihrer einer niederlandischen Kapitalgesellschaft immer
oder zumindest sehr leicht persdnlich haftbar gemacht werden kann. Das betonen Mariélle Kisfeld-Mommer und Harold
Gude Smeijers, beide Steuerberater der Kanzlei KroeseWevers in Cldenzaal, sowie Rechtsanwalt Dr. Arjen Westerdijk
und Notar Matthijs van Rozen von der Kanzlei KienhuisHoving in Enschede. Fiir Wirtschaft aktuell erkldren sie, warum
Geschéftsfiihrer dennoch - inshesondere in der aktuellen Zeit - auf der Hut sein sollten und sie fassen die wichtigsten
Fille der persdnlichen Haftung von Geschifisfiihrern einer niederlindischen Kapitalgesellschaft zusammen.

Wenn man Geschaftsfihrer (be-
stuurder) einer niederldndischen
B.V. (besloten vennootschap met
beperkte aansprakelijkheid, dhn-
lich einer GmbH)] oder N.V. [naam-
loze vennootschap, ghnlich einer
AG] ist, hat man aus haftungs-
rechtlicher Perspektive zundchst
einmal nicht allzu viel zu beflrch-
ten. Beispiel B.V.: Flr die Verbind-
lichkeiten der Gesellschaft haftet
grundsatzlich nur die Gesell-
schaft als juristische Person mit
threm eigenen Vermdgen selbst.
Es ist Sinn und Zweck einer Ge-
sellschaft mit Rechtspersadnlich-
keit, dass Geschéftsfihrer und
Gesellschafter neben der Gesell-
schaft eben nicht auch persénlich
haften. Anders ist das zum Bei-
spiel bei einer Personengesell-
schaft wie der vennootschap on-
der firma (8hnlich einer offenen
Handelsgesellschaft]. Dennoch
gibt es - wie auch im deutschen
Recht - Situationen, in denen
Geschaftsfiihrer einer B.V. auch
personlich in Anspruch genom-
men werden konnen. Man nennt
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das dann Durchgriffshaftung oder
Haftungsdurchgriff. Es wird dabei
zwischen einer internen und einer
externen Haftung unterschieden.

INTERNE HAFTUNG:

HAFTUNG GEGENUBER

DER GESELLSCHAFT
Geschaftsfihrer missen ihre
Aufgaben ordnungsgemaf erfil-
ten. Tun sie das nicht und machen
sie dabei Fehler, fuhrt das noch
nicht ' automatisch zur persén-
lichen Haftung. Erst wenn kein
verniinftig denkender Geschafts-
flhrer in der gleichen Situation so
gehandelt hatte, konnte das eine
personliche Haftung begriinden.
Erforderlich ist ein sogenannter
ernsthafter Vorwurf (ernstig ver-
wijt). Darunter fallt zum Beispiel
die Nichtbeachtung des in der
Satzung einer B.V. Ublichen Zu-
stimmungskatalogs durch den
Geschaftsfihrer. Auch im Falle
von Interessenskonflikten mit der
Gesellschaft und der Nutzung
von Geschaftschancen der Ge-
sellschaft fir sich selbst droht
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eine personliche Haftung des Ge-
schaftsfihrers.

Es gilt zudem das Prinzip der kol-
lektiven Haftung: Geschaftsfiihrer
haften grundsétzlich gemeinsam
fur ihre Fehler. Eine interne Ver-
teilung threr Aufgaben kann da-
ran nur bedingt etwas &ndern
und es ist somit nicht leicht, sich
individuell von der Haftung zu ex-
kulpieren. Auch nitzt es nichts,
eine B.V. als Geschéftsfihrerin
der Gesellschaft [anders als in
Deutschland ist das in den Nie-
derlanden méglich und sehr Ub-
lich] .zwischenzuschalten”. *Das
Gesetz enthalt dazu einen ge-
setzlichen Haftungsdurchgriff auf
natdrliche Personen.

Ein spezieller Fall der internen
Haftung betrifft die Haftung von
Geschéaftsfihrern bei der Aus-
schittung von Dividenden. Eine
Dividendenausschittung kann
in den Niederlanden nicht oh-
ne Weiteres vorgenommen wer-
den. Bevor die Ausschittung
vorgenommen wird, muss erst
eine sogenannte Bilanzprifung
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(balanstest) und Ausschittungs-
prifung [uitkeringstest) stattfin-
den.

Anhand der Ausschittungspri-
fung muss festgestellt werden,
ob die B.V. ihre Zahlungsver-
pflichtungen nach der Ausschit-
tung weiterhin erfillen kann.
Die Geschaftsfihrung muss da-
bei prifen, ob die Ausschittung
nicht die Zahlungen an andere
Glaubiger gefahrdet. Die Frage,
ob die B.V. ihre Zahlungsver-
pftichtungen nach der Ausschit-
tung erfillen kann, muss fir ei-
nen Zeitraum von grundséatzlich
einem Jahr ab dem Zeitpunkt
der tatsachlichen Auszahlung
der Dividende beantwortet wer-
den. Dieser Zeitraum kann l&n-
ger sein, wenn die Geschaftsfih-
rung zum Beispiel bereits weil],
dass in anderthalb Jahren eine
grofie (Steuer-]Verbindlichkeit
fallig wird und gezahlt werden
muss. f

Die Bilanzpriifung bedeutet, dass
eine Dividende nur ausgeschittet
werden darf, wenn das Eigen-
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kapital die gesetzlichen Ricklagen
Ubersteigt. Ist dem nicht so, darf die
Geschaftsfihrung der Dividenden-
ausschiittung nicht zustimmen.

EXTERNE HAFTUNG: HAFTUNG
GEGENUBER DRITTEN

Wichtiges Beispiel fir die externe
Haftung ist die persénliche Haf-
tung eines -Geschaftsfihrers im
Falle der Insclvenz der B.V. Wenn
zum Beispiel der Jahresabschluss
der Gesellschaft nicht fristgerecht
erstellt und veroffentlicht wurde
{innerhalb von zwdlf Monaten) oder
die Blcher der Gesellschaft nicht
ordnungsgemdfl geflhrt wurden,
wird unwiderlegbar davon ausge-
gangen, dass die Geschaftsfih-
rung ihre Aufgaben offensichtlich
schlecht erflllt hat (kennelijk on-
behoorlijk bestuur). Wenn das dann
auch noch als wichtige Ursache fiir
die Insolvenz angesehen werden
kann, ist der Weg zur persdnlichen
Haftung samtlicher Geschaftsfiih-
rer nicht mehr weit. Besonderheit:
Es handelt sich dabei um eine ex-
klusive Befugnis des Insolvenzver-
walters. Der Nachweis des Gegen-
teils ist schwierig.

Eine ahnlich gelagerte personliche
Haftung von Geschaftsfihrern gibt
es im Falle der Nichtzahlung be-
stimmter Steuern und Sozialabga-
ben. So ist es beispielsweise sehr
wichtig, die Rentenbeitrdge und die
Lohn- und Umsatzsteuern in den
Niederlanden rechtzeitig zu zahlen.
Ein Geschaftsfihrer, der den nie-
derldndischen Fiskus nicht recht-
zeitig darlber informiert, dass sein
Unternehmen nicht in der Lage
ist, diese Steuerschulden zu be-
gleichen, lauft erhebliches Risiko,
fir die ausstehenden Steuerschul-
den persdnlich haftbar gemacht zu
werden.

Gemal dem sogenannten Zweiten
Antimissbrauchsgesetz muss ei-
ne Gesellschaft dem Fiskus un-
verziiglich melden, dass sie ihre
Zahlungsverpflichtungen  nicht
erflillen kann. Unverzlglich heift,
dass spatestens innerhalb von 14
Tagen nach dem Tag, an dem die
Steuerschuld hdtte bezahlt wer-
den missen, eine Meldung an den
Fiskus ergehen muss. Der Fiskus
pruft diese Meldung binnen zwei
Monaten nach Eingang.

Aufgrund des Corona-Virus haben
viele Unternehmen momentan
Schwierigkeiten, ihre Zahlungs-
verpflichtungen fristgerecht oder
aber auch erst zu einem spateren
Zeitpunkt zu erflillen. Es ist sehr
wichtig, sich in dieser Situation
unverziiglich mit dem Fiskus in
Verbindung zu setzen und einen
Zahlungsaufschub wegen der Fol-
gen des Corona-Virus zu beantra-
gen. Im Moment ist es nicht ndtig,
eine gesonderte Meldung wegen
Zahtungsunfahigkeit einzureichen.
Denkbar sind schlieflich noch Fal-
le der persdnlichen Haftung von
Geschaftsfihrern im Bereich der
unerlaubten Handlung (onrecht-
matige daad); dann aber nur indi-
viduell und nicht kollektiv. Wenn
ein Geschaftsfihrer im Namen der
Gesellschaft Verpflichtungen ein-
geht, obwohl er weill oder wis-
sen muss, dass die Gesellschaft
diese nicht wird erfiillen konnen,
haftet er daflr unter Umstdnden
Dritten gegeniber persdnlich. Der
Geschaftsfiihrer geht in dem Fall
also zu leichtsinnig Vertrdge ein.
Eine weitere Haftungskonstellation
ware folgende: Der Geschaftsfuh-
rer bewirkt, dass die Gesellschaft
ihre Glaubiger nicht bezahlt und
dass die Gesellschaft diese auch
nicht bezahlen kann, also er fru-
striert Zahlung und Befriedigung.
Wie bei der internen Haftung ist
auch in diesen beiden Fallen ein
ernsthafter Vorwurf erforderlich,
damit der Geschaftsfithrer nicht
allzu schnell persdnlich haften
wiirde. Auch Falle von sogenannter
selektiver Zahlung [nur bestimmte
Glaubiger werden bezahlt) kénnen
in manchen Situationen eine per-
sdnliche Haftung des Geschéafts-
fihrers nach sich ziehen.

FAZIT

Die personliche Haftung von Ge-
schaftsfihrern einer niederlan-
dischen B.V. ist erfreulicherweise
immer noch die Ausnahme von der
Regel. Dennoch sollte man als Ge-
schaftsfihrer immer, und vielleicht
gerade in der aktuellen Zeit sogar
extra, auf der Hut sein und sein
Handeln - oder Unterlassen zu
handeln - stets Gberprifen und ge-
gebenenfalls schriftlich festlegen.
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